
 

  

  
    

Recruiter CRM   

Manuale d'uso e guida alle funzioni   

Il CRM per recruiter pensato per lavorare offline, senza abbonamenti mensili.   
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Cos'è Recruiter CRM  
Recruiter CRM è un programma per Windows pensato per chi si occupa di selezione del personale:  

gestisce l'intero percorso di un candidato, dal primo contatto all'assunzione, senza bisogno di abbonamenti  

mensili o connessione internet continua. Tutti i dati restano sul tuo PC.  

Include: anagrafica candidati con pipeline personalizzabile, vista Kanban, richiami con promemoria, 

caricamento CV con riconoscimento automatico delle competenze, fogli di lavoro liberi con convalida dati 

(come Excel), grafici, template email pronti — incluso un generatore per gli inviti a colloquio con link di 

riunione cliccabile — backup automatici e aggiornamenti che si scaricano da soli.  

Installazione  
1. Ricevi il file di installazione (es. Recruiter CRM Setup 3.2.1.exe) 2. 

Fai doppio clic per avviarlo  

[ SCREENSHOT — finestra di installazione ]  

La schermata blu di Windows — è normale, ecco cosa 

fare  
Al primo avvio dell'installer, Windows potrebbe mostrare una schermata blu con scritto “Windows ha protetto 

il PC” o “Editore sconosciuto”. Non è un virus: succede perché il programma non ha (ancora) una firma 

digitale a pagamento rilasciata da Microsoft — una procedura costosa che riguarda anche moltissimi 

programmi legittimi di piccole aziende.  

Per procedere: clicca su “Altre informazioni” (o “Ulteriori informazioni”), poi sul pulsante “Esegui 

comunque” che compare subito sotto. Questo passaggio serve solo la prima volta.  

[ SCREENSHOT — schermata blu Windows SmartScreen ]  

3. Segui l'installazione (puoi scegliere dove installarlo, o lasciare l'opzione predefinita)  

4. Al termine trovi l'icona sul Desktop e nel menu Start  

  

[   SCREENSHOT  —   schermata di attivazione licenza    ]   

Alla prima apertura, prima di qualunque altra cosa, conviene andare nella sezione    Dati recruiter   e compilare   

nome, cognome, email, telefono, azienda e sedi: questi dati vengono poi usati automaticamente per firmare i   

messaggi generati dal programma.   
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Prova gratuita e attivazione  
Il programma si può provare gratis per 5 giorni oppure fino a 5 candidati inseriti (quello che arriva prima). Un 

banner in alto ricorda quanto resta della prova. Superato il limite, viene richiesta l'email e la chiave di licenza 

ricevute dopo l'acquisto.  

Le sezioni del programma  

Cruscotto  

[ SCREENSHOT — sezione Cruscotto ]  

• Panoramica generale: quanti candidati totali, richiami in ritardo o previsti oggi, quanti assunti, tasso di 

conversione.  

• Un avviso segnala i candidati senza contatti da oltre 14 giorni — cliccabile per vederli tutti e aprirli.  

• Un grafico a barre mostra quanti candidati ci sono in ogni fase della pipeline.  
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Candidati  

[ SCREENSHOT 

— sezione Candidati ]  

• Anagrafica completa: nome, cognome, telefono, email, città, ruolo cercato, disponibilità (Full onsite / 

Ibrido / Remoto).  

• Fase della pipeline personalizzabile, fonte del candidato, azienda cliente (per chi lavora anche per  

conto terzi), valutazione a stelle, etichette colorate libere.  

• Vista Lista oppure vista Kanban, trascinabile da una fase all'altra.  

• Caricamento CV (PDF o Word) con riconoscimento automatico delle competenze presenti nel testo.  

• Sezione Note libere, sempre a portata di mano, e uno Storico attività con data per ogni chiamata o 

aggiornamento.  
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• Consenso privacy (GDPR) con promemoria se manca.  

• Cestino: i candidati eliminati restano recuperabili per 30 giorni prima di sparire per sempre.  

• Import ed export in Excel, anche filtrato per mese o anno di inserimento.  

Richiami  

[ SCREENSHOT — sezione Richiami ]  

•  Elenco delle chiamate da fare, in ordine di scadenza, con notifica di Windows quando arriva il 

momento.  
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Assunzioni  

[ SCREENSHOT — sezione Assunzioni ]  

•  Storico di tutte le posizioni chiuse con successo.  

Fogli  

[ SCREENSHOT — sezione Fogli ]  
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• Fogli di lavoro liberi, in stile Excel: crei un foglio (es. “Agosto”), scegli quante colonne, dai un tipo a 

ciascuna (Testo, Numero, Data, oppure Scelta da elenco con convalida dati, esattamente come in 

Excel).  

• Colori condizionali sulle colonne a scelta, allineamento e testo a capo personalizzabili, colonne e 

righe ridimensionabili trascinando come in Excel.  

• Copia/incolla vero con Excel in entrambe le direzioni.  
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Grafici  
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[ 
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SCREENSHOT — sezione Grafici ]  

•  Distribuzione candidati per fase, assunzioni per mese, distribuzione per fonte — generati 

automaticamente dai dati presenti.  

Template messaggi  

[ SCREENSHOT — sezione 

Template messaggi ]  

• Modelli di messaggio pronti (LinkedIn, email) che si compilano da soli con i dati del candidato e i tuoi  

dati recruiter.  
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• Generatore per l'invito a colloquio: inserisci data, ora, link della riunione (Teams, Zoom, Meet) e note 

— il programma prepara il testo pronto, con il link che resta cliccabile quando lo incolli in Outlook o 

Gmail.  

Pipeline  

[ SCREENSHOT — sezi

one Pipeline ]  

• Le fasi della selezione sono completamente personalizzabili: aggiungi, rinomina, riordina o elimini le 

fasi senza bisogno di alcun intervento tecnico.  

• Elenco delle fonti dei candidati anch'esso personalizzabile.  

• Temi stagionali facoltativi (una piccola decorazione a Natale e Pasqua, disattivabile).  
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Dati recruiter  

[ SCREENSHOT 

— sezione Dati recruiter ]  

•  I tuoi dati di contatto, usati per firmare automaticamente i messaggi generati dal programma.   
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I tuoi dati sono sempre al sicuro  
Candidati, fogli e impostazioni non vivono dentro il programma: vivono in una cartella separata sul PC.  

Disinstallare o aggiornare il programma non la tocca mai.  

In più, il programma tiene automaticamente le ultime 10 copie di sicurezza, consultabili in qualsiasi momento 

dal pulsante “Backup automatici” nella sezione Candidati. Si può anche salvare o ripristinare un backup 

manualmente quando si vuole.  

Aggiornamenti automatici  
Quando esce una nuova versione, il programma lo segnala da solo (o cliccando “Controlla aggiornamenti” 

nel menu laterale) e propone di scaricarla e installarla, esattamente come fanno Slack o Discord — senza 

mai toccare i dati già inseriti.  

  

Per domande o assistenza, contattami direttamente.  


